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L’AN ‘DEUX MILLE VINGT-CINQ, LE LUNDI 8 DECEMBRE a 19 heures, le Conseil Municipal de
LA FLECHE s’est réuni a I'hotel de Ville, salle du Conseil municipal, sous la présidence de
Madame Carine Ménage, | maire-adjointe, en I'absence de Madame Nadine GRELET-CERTENAIS,

maire.

Les conseillers municipaux suivants étaient convoqués :

Mme GRELET-CERTENAIS
Mme METERREAU

M. KOUYATE

Mme DUBOIS-GASNOT
M. TEIXEIRA

Mme LOISON

Mme EL ALAOUI

M. MOREAU-CHAUVIN
Mme BOUILLOUD

Mme DICKINSON

Mme DUBREUIL

Mme MENAGE M. LANGLOIS

M. CHAUVIN Mme JUGUIN-LALOYER
Mme RACHET M. JAUNAY

M. GUICHON Mme BOIGNE
Mme LECOMTE-DENIZET M. MASLOH

M. BESNARD Mme PLARD

Mme CHEVALIER Mme PAUVERT
Mme DEZE M. CULORIER
Mme CACHAN M. HUBERT

Mme DELHOMMEAU Mme FRESNEAU
M. MUNSCH Mme de BELLABRE

Date de convocation : 02/12/2025

Elus en exercice : 33

Elus présents : 26

Elus absents : 7

Pouvoirs : 5

Absents excusés :

- Mme GRELET-CERTENAIS pouvoir Mme Ménage
- Mme RACHET pouvoir a M. Chauvin

- Mme BOIGNE pouvoir a M. Langlois

- Mme EL ALAOUI pouvoir a Mme Méterreau

- M. MOREAU-CHAUVIN povoir a M. Jaunay

- M. TEIXEIRA

- Mme LECOMTE-DENIZET

Mme Myriam Plard, conseillére municipale, est nommée secrétaire de séance.

Page2 Procesverbal du CM d08/12/2025




ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE

D00l  Installation d’une conseilléere municipale

D002  Modification du nombre d’adjoints au maire

D003  Modification de la composition des commissions municipales

D004  Modification de la Commission d’appel d’offres (CAQO) et Commission consultative de
I'achat public (CCAP)

D005  Remplacement d'un élu au conseil d’administration du Centre communal d’actions
sociales (CCAS) de la Ville de la Fleche

D006  Approbation de la modification de la compétence d’Autorité Organisatrice de la Mobilité
(AOM) des statuts de la Communauté de communes du Pays fléchois

D007  Approbation de I'ajout de la compétence relative a la production d’énergie renouvelable
des statuts de la Communauté de communes du Pays fléchois

D008  Approbation de la modification de la compétence propreté publique des statuts de la
Communauté de communes du Pays fléchois

D009  Approbation des modifications statutaires de la Communauté de communes du Pays
fléchois

DOI0  Autorisation pour I'engagement des dépenses en section de fonctionnement et
d’investissement avant le vote du budget 2026

DOIl  Personnel municipal — Modification du tableau des emplois
D012  Personnel municipal — Recrutement emplois saisonniers et accroissements temporaires
d’activité

DOI3  Personnel municipal — Mandat au Centre de gestion de la Sarthe dans le cadre de la
protection complémentaire en santé

D014  Personnel municipal — Dispositif dérogatoire de promotion interne pour les agents ayant
obtenu la Reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH)

DOI5  Personnel municipal — Recensement de la population 2026 — Recrutement agents
contractuels et modification de la rémunération

D016  Cimetieres — Modification des tarifs et du réglement des cimetieres

D017  Désaffectation et déclassement de I'Espace multimédia et du parking de la Commune
(parcelle AK 882)

D018  Ancienne piscine municipale — Cession de la parcelle AK 882 de la Ville de la Fleche a
Bouygues immobilier

DOI9  Modification du réglement intérieur du camping municipal la Route d’Or

D020  Modification des conditions générales de vente du camping municipal la Route d’Or

D021  Convention de mise a disposition du Moulin de la Bruére a I'association les Amis du Moulin
de la Bruere

D022  Tarif du supplément de prix de la redevance pour la performance des réseaux d’eau
potable — Année 2026

D023  Tarif du supplément de prix de la redevance pour la performance des systemes
d’assainissement collectif — Année 2026

D024  Convention de servitude électricité avec ENEDIS Parcelle AE 0059 — Les Poulailleries

D025  Convention de mise a disposition avec ENEDIS Parcelle AE 0059 — Les Poulailleries

D026 Avenant a la convention d'utilisation des équipements sportifs municipaux
(colleges) - Année scolaire 2025-2026

D027  Adoption de décision municipale
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En I'absence de Madame la Maire, conformément a I'article L. 2122-17 du Code Général des Collectivités
Territoriales, la séance est présidée par Madame Carine Ménage, 1%° maire-ajointe.

Elle excuse les élus absents et énonce les pouvoirs. Le quorum étant atteint, elle déclare la séance ouverte.

En vertu de larticle L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, Madame Myriam Plard,
conseillére municipale, est nommée secrétaire de séance.

Madame Ménage demande aux membres de 'assemblée s’il y a des observations ou des remarques a
propos du proces-verbal de la séance du Conseil municipal du | 7 novembre 2025. Aucune remarque n’étant
formulée, ce rapport est définitivement adopté a I'unanimité.
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D00 - INSTALLATION D’UNE CONSEILLERE MUNICIPALE

Suite au déces de Monsieur Pascal RIBOT, maire-adjoint, un poste de conseiller municipal est devenu
vacant.

Conformément aux dispositions de I'article L.270 du Code électoral, le candidat suivant sur la liste
immédiatement apres le dernier élu, est appelé a siéger en remplacement du conseiller municipal dont
le siege devient vacant, quelle qu'en soit la cause.

Conformément a cette procédure, le candidat suivant sur la liste déposée a la Préfecture est désigné
pour occuper le siege vacant. Il est précisé que le remplagant n'a pas obligation d'étre du méme sexe

que le conseiller décédé.

Madame Charlotte DICKINSON, élue municipale a La Fléche suivante sur la liste, devient Conseillere
municipale. Elle recevra une indemnité a ce titre a compter de ce jour.

Le Conseil municipal prend acte

D002 - MODIFICATION DU NOMBRE D’ADJOINTS AU MAIRE

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2122-1 a L. 2122-8,
Vu la délibération du Conseil municipal du 25 mai 2020 fixant le nombre d’adjoints a 9,
Considérant le décés de Monsieur Pascal RIBOT, maire-adjoint, survenu le 16 novembre 2025.

Il est proposé de réduire le nombre d’adjoints a 8.

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :
U De fixer a 8 le nombre d’adjoints au maire.

Adopté a 'unanimité

D003 - MODIFICATION DE LA COMPOSITION
DES COMMISSIONS MUNICIPALES

Suite a I'installation de Madame Charlotte DICKINSON, en qualité de Conseillere municipale, en
remplacement de Monsieur Pascal RIBOT, Maire-adjoint, il y a lieu de revoir la composition des
commissions municipales.

Ainsi, il est proposé au Conseil municipal :

U D’adopter les modifications de composition des commissions municipales telles que
mentionnées ci-apres,

CULTURE (12 + 3)
Animation patrimoniale et culturelle - Cinéma - Ecole de
musique - Bibliothéque
Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente
Carine MENAGE, Vice-Présidente
Michel LANGLOIS
Michele JUGUIN-LALOYER
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Francoise RACHET

Jean-Pierre GUICHON

Géraldine LECOMTE-DENIZET

Myriam PLARD

Sandra CHEVALIER

Mickael MOREAU-CHAUVIN

Guillaume CULORIER

Céline BOUILLOUD

Christine FRESNEAU

Flyse-Pierre DUBREUIL

Jean MUNSCH

SPORT - VIE ASSOCIATIVE - RELATIONS
INTERNATIONALES
(13 +3)

Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente

Amadou KOUYATE, Vice-Président

Patricia METERREAU

Stéphanie DUBOIS-GASNOT

Hernani TEIXEIRA, Vice-Président

Abdelhadi MASLOH

[sabelle LOISON

Olivier BESNARD

Jéréme HUBERT

Mickael MOREAU-CHAUVIN

Natacha DEZE

Guillaume CULORIER

Céline BOUILLOUD

Sylviane DELHOMMEAU

Flyse-Pierre DUBREUIL

Jean MUNSCH

SOLIDARITES - ANIMATION (11 + 3)

Action sociale - Handicap — Economie sociale et solidaire -
Tranquillité publique — Fétes et cérémonies — Comité des fétes
— Pdle Seniors

Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente

Frangoise RACHET, Vice-Présidente

Michel LANGLOIS, Vice-Président

Michele JUGUIN-LALOYER

Sandrine BOIGNE

Olivier BESNARD

Pascal RIBOT remplacé par Charlotte DICKINSON

Brigitte CACHAN

Sandra CHEVALIER

Jéréme HUBERT

Annick PAUVERT

Sylviane DELHOMMEAU

Christine FRESNEAU

Jean MUNSCH
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TRANSITION ECOLOGIQUE - URBANISME DURABLE -
TOURISME (11 + 3)

Urbanisme - Batiments municipaux — Environnement - Espaces
verts — Tourisme

Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente

Nicolas CHAUVIN, Vice-Président

Guillaume CULORIER

Frangoise RACHET

Claude JAUNAY

Jean-Pierre GUICHON

Sandrine BOIGNE

Hernani TEIXEIRA

Géraldine LECOMTE-DENIZET

Pascal RIBOT remplacé par Charlotte DICKINSON

Mickael MOREAU-CHAUVIN

Sylviane DELHOMMEAU

Elyse-Pierre DUBREUIL

Jean MUNSCH

INFRASTRUCTURES DE RESEAUX - MOBILITES (15 + 3)

Eau - Assainissement — Eclairage public - Accessibilité - Voirie
- Mobilités - Ville connectée

Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente

Claude JAUNAY, Vice-Président

Jean-Pierre GUICHON, Vice-Président

Carine MENAGE

Nicolas CHAUVIN

Michele JUGUIN-LALOYER

Frangoise RACHET

Stéphanie DUBOIS-GASNOT

Sandrine BOIGNE

Géraldine LECOMTE-DENIZET

Pascal RIBOT remplacé par Charlotte DICKINSON

Jéréme HUBERT

Natacha DEZE

Guillaume CULORIER

Brigitte CACHAN

Sylviane DELHOMMEAU

Anne de BELLABRE

Flyse-Pierre DUBREUIL

RESSOURCES - PARTICIPATION CITOYENNE -
CITOYENNETE - COMMERCE (15 + 4)

Finances — Marchés publics — Affaires juridiques — Ressources
humaines - Démocratie participative — Transition numérique -
Citoyenneté (Etat-civil, cimetiére, location de salles)

— Commerce de proximité

Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente

Patricia METERREAU, Vice-Présidente

Carine MENAGE

Page8 Procesverbal du CM d8/12/2025



Michel LANGLOIS
Jean-Pierre GUICHON, Vice-Président
Yasmina EL ALAOUI
Nicolas CHAUVIN
Michele JUGUIN-LALOYER
Amadou KOUYATE
Frangoise RACHET
Claude JAUNAY
Isabelle LOISON
Mickael MOREAU-CHAUVIN
Natacha DEZE
Guillaume CULORIER
Sylviane DELHOMMEAU
Christine FRESNEAU
Anne de BELLABRE
Jean MUNSCH

BIEN GRANDIR (8 + 2)
Education — Ecoles - Conseil municipal des enfants -
Restauration scolaire
Nadine GRELET-CERTENAIS, Présidente
Michele JUGUIN-LALOYER, Vice-Présidente
Sandrine BOIGNE
Isabelle LOISON
Myriam PLARD
Sandra CHEVALIER
Annick PAUVERT
Natacha DEZE
Christine FRESNEAU
Anne de BELLABRE

Adopté a unanimité

D004 - MODIFICATION DE LA COMMISSION D’APPEL D’OFFRES (CAO) ET
COMMISSION CONSULTATIVE DE L’ACHAT PUBLIC (CCAP)

Suite au déces de Monsieur Pascal RIBOT, maire-adjoint, il y a lieu de revoir la composition de la
Commission d’Appel d’Offres (CAO) et Commission Consultative de I’Achat Public (CCAP),
conformément au réglement intérieur du Conseil municipal en vigueur.

Il est pourvu au remplacement d’'un membre titulaire de la commission d’appel d’offres par le
suppléant inscrit sur la méme liste et venant immédiatement apres le dernier titulaire élu de la dite
liste. Le remplacement du suppléant, ainsi devenu titulaire, est assuré par un candidat inscrit sur la
méme liste.

Monsieur Amadou Kouyaté, qui était membre suppléant, devient donc membre titulaire de la CAO
et de la CCAP.

La liste des suppléants étant épuisée, il est proposé de redésigner un membre suppléant comme suit
afin de maintenir la représentation proportionnelle.

Page9 Procesverbal du CM dD8/12/2025




Commiission d’appel d’offres
Commission Consultative de I’Achat Public (CCAP)
(5 titulaires et 5 suppléants / 4+1)

Titulaires Suppléants
Claude Jaunay Michel Langlois
Michele Juguin-Laloyer Sandrine Boigné
Francoise Rachet Stéphanie Dubois-Gasnot
Amadou Kouyaté Guillaume Culorier
(remplace Pascal Ribot) (Nouveau suppléant)
Sylviane Delhommeau Jean Munsch

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U De prendre acte de la vacance de poste au sein de la Commission d’Appel d’Offres (CAQO)
et de la Commission Consultative de I’Achat Public (CCAP),

U D’adopter la composition de la Commission d’Appel d’Offres (CAO) et de la Commission
Consultative de I’Achat Public (CCAP) telle que présentée ci-dessus :

Adopté a 'unanimité

D005 - REMPLACEMENT D’UN ELU AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTIONS SOCIALES (CCAS)
DE LA VILLE DE LA FLECHE

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-| et suivants,

Vu le Code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 123-5 et suivants,

Vu la délibération la délibération n° DGS200525D002 du 25 mai 2020 fixant a 6 le nombre de
membres élus par le conseil municipal au conseil d’administration du CCAS,

Vu la délibération la délibération n® DGS200706D025 du 6 juillet 2020 portant sur I'élection des élus
membres du conseil d’administration du CCAS,

Vu le déces de Monsieur Pascal RIBOT, maire-adjoint, survenu le |6 novembre 2025,

Considérant qu’outre son président, le conseil d'administration du CCAS est composé de membres
élus en son sein a la représentation proportionnelle par le conseil municipal,

Considérant que Monsieur Pascal RIBOT était administrateur élu au sein du CCAS,

Considérant que la procédure de remplacement des administrateurs élus est régie par l'article R.123-
9 du Code de I'action sociale et des familles qui prévoit que I'administrateur élu est remplacé par le
conseiller municipal qui suivait sur la liste des candidats présentée au moment de la désignation des
administrateurs du CCAS par le conseil municipal,

Madame Michele JUGUIN-LALOYER, élue suivante sur la liste électorale présentée par
Nadine Grelet-Certenais, maire, devient administratrice du CCAS,

Apres en avoir délibéré il est proposé au Conseil municipal :

U De prendre acte de la vacance du siege d’administrateur du CCAS de Monsieur Pascal RIBOT,
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U De désigner Madame Michele JUGUIN-LALOYER, élue suivante sur la liste électorale comme
nouvelle administratrice du CCAS, en remplacement de Monsieur Pascal RIBOT,

Adopté a ’unanimité

Arrivée de M. Teixeiraa 19 h 15.

D006 - APPROBATION DE LA MODIFICATION DE LA COMPETENCE
D’AUTORITE ORGANISATRICE DE LA MOBILITE (AOM) DES STATUTS
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS FLECHOIS

La Communauté de communes du Pays fléchois a procédé a une proposition de modification de ses
statuts par délibération du Conseil Communautaire en date du |5 février 2021 conformément aux
dispositions de l'article L.5211-20 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Cette modification vise a permettre a la Communauté de communes de déléguer, en matiére de
transports, a un département ou a une région tout ou partie d’'une compétence qui lui a été transférée
par ses communes membres.

Afin de permettre a la Région Pays de la Loire de mettre en ceuvre un service complet de transport
a la demande, prenant en compte a la fois les trajets entrants et sortants de la Communauté de
communes du Pays fléchois, mais aussi les trajets internes, il est nécessaire de réaliser une délégation
partielle de compétence vis-a-vis de la Région.

Ainsi, il est proposé au conseil communautaire de déléguer a la Région la compétence « transport a
la demande » pour les trajets internes au ressort territorial de la Communauté de communes. Or, le
Code Général des Collectivités Territoriales exige qu’une telle délégation soit rendue possible par les
statuts de la Communauté de communes.

Conformément a la réglementation en vigueur, chaque commune membre doit se prononcer sur ces
modifications dans un délai de 3 mois a compter de la notification de la délibération communautaire.
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Nantes dans un délai de deux mois a compter de sa publication.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.I [ | |-8 et L.5211-20;
Vu les statuts actuels de la Communauté de Communes du Pays fléchois ;

Vu la délibération de la Communauté de communes du Pays fléchois en date du |3 novembre 2025
portant modification des statuts ;

Vu la notification de cette délibération recue le |7 novembre 2025 ;

Considérant que ces modifications sont de nature a renforcer les services aux habitants, en
permettant la mise en place d’un service de transport a la demande sur le territoire, opéré par la
Région Pays de la Loire,

Apres en avoir délibéré il est proposé au Conseil municipal :

U D'approuver la modification des statuts de la Communauté de communes du Pays fléchois en
ajoutant a la compétence « Compétence d’Autorité Organisatrice de la Mobilité (AOM) a
I'échelle du territoire de la Communauté de communes du Pays Fléchois, conformément aux
articles L. 1231-1 et suivants du code des transports » la mention suivante :

« Délégation partielle de la compétence a la Région des Pays de la Loire en
matiére de transport a la demande sur le ressort territorial »
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U Sousréserve de la validation de cette modification de statuts par arrété préfectoral, de donner
son accord au principe de délégation partielle de compétence de la Communauté de
communes du Pays fléchois a la Région Pays de la Loire pour le transport a la demande, pour
ce qui concerne les trajets internes au ressort territorial de la Communauté de communes ;

U D’autoriser Madame la Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

Suite a la présentation de cette délibération par M. Guichon, conseiller municipal délégué a la transition
numérique et a la mobilité, Mme Delhommeau souhaite savoir comment va étre organisé le transport a la
demande le weekend.

M. Guichon explique que la Région des Pays de la Loire a sollicité les collectivités pour la mise en place de
ce service sans avoir eu le temps de procéder a un appel d’offres permettant d’estimer précisément son
fonctionnement. Les élus de la Communauté de communes ont donc préféré ne pas s’engager sur un service
le weekend dans I'immédiat.

Mme Delhommeau considére que c’est regrettable pour les usagers et qu’il faudra bien communiquer.

Mme Ménage indique que les usagers devront faire connaitre leurs besoins a la Région et que le service
pourra évoluer en fonction.

M. Guichon termine en précisant que sur la région, seules la Sarthe et la Mayenne n’avaient jusqu’alors pas
de service de transport a la demande. En contrepartie, les autres départements vont voir leur service

diminuer.

Adopté a 'unanimité

D007 - APPROBATION DE L’AJOUT DE LA COMPETENCE RELATIVE
A LA PRODUCTION D’ENERGIE RENOUVELABLE DES STATUTS
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS FLECHOIS

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2224-32 et L. 521 1-17 ;
Vu le Code de I'énergie, et notamment ses articles L. 315-1 et suivants, L. 294-1 ;

Vu l'arrété du Préfet de la Sarthe du 23 décembre 2024 portant modification des statuts de la
Communauté de communes du Pays fléchois ;

Vu les statuts de la Communauté de communes du Pays fléchois ;

Vu la délibération du |3 novembre 2025 de la Communauté de communes Pays fléchois portant
transfert partiel de la compétence relative a la production d’énergie renouvelable et modification de
ses statuts notifiée le | 7 novembre 2025 a la commune ;

Considérant que le Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) Pays Vallée du Loir, regroupant la
Communauté de communes du Pays fléchois, la Communauté de communes Sud Sarthe et la
Communauté de communes Loir-Lucé-Bercé souhaite accroitre son intervention en matiére de
production d’énergie renouvelable, notamment en facilitant ['émergence de projets
d’autoconsommation collective auxquels les Communautés de communes et les communes du
territoire pourraient prendre part ;

Considérant que le PETR envisage également de constituer une société d’économie mixte (SEM) afin
de pouvoir assurer le portage de projets de production d’énergie renouvelable ;

Considérant que pour ce faire, le PETR Pays Vallée du Loir doit disposer d’'une compétence en
matiere de production d’énergie renouvelable que lui transfereraient ses membres ;
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Considérant qu’il est donc nécessaire de conférer, dans un premier temps, aux Communautés de
communes membres du PETR la compétence relative a la production d’énergie renouvelable au sens
de l'article L. 2224-32 du CGCT, puis dans un second temps que les Communautés de communes la
transférent au PETR ;

Considérant que les communes membres de la Communauté de communes Pays fléchois disposent
de la compétence prévue par I'article L. 2224-32 du Code général des collectivités territoriales et qu'il
convient donc de procéder au transfert de cette compétence a la Communauté de communes ;

Considérant qu'il est opportun de procéder a un transfert partiel portant uniquement sur les projets
de production d’énergie renouvelable d’une puissance égale ou supérieure a 1,5 MWc de maniére a
maintenir au niveau communal le portage des projets les plus modestes et a conférer a la
Communauté de communes (et ensuite au PETR) le portage des projets de plus grande ampleur ;

Considérant que ce transfert a vocation a permettre in fine le développement de projets de
production d’énergie renouvelable, et notamment de projets d’autoconsommation collective qui ne
peuvent, en pratique, émerger que s’ils sont portés techniquement et financierement a un échelon
supra communal et qui pourront bénéficier aux communes et communautés de communes ;

Considérant que méme postérieurement au transfert les communes membres demeureront
notamment en capacité, outre de porter des projets de production d’énergie renouvelable d’une
puissance inférieure a |,5 MWc, de mettre en ceuvre des opérations d’autoconsommation individuelle
en vue de satisfaire leurs besoins, de conclure des contrats d’obligation d’achat ou encore de prendre
part au capital de sociétés d’économie mixte ayant pour objet la production d’énergie renouvelable
mais également de sociétés ad hoc portant des projets de production d’énergie renouvelable situés
sur leur territoire ou sur des territoires limitrophes ;

Considérant que ce transfert suppose la modification des statuts de la Communauté de communes
Pays fléchois ;

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U D’approuver le transfert partiel de la compétence relative a I'aménagement et a
I'exploitation des installations de production d’énergie renouvelable telle que prévue a
I'article L. 2224-32 du Code général des collectivités territoriales a la Communauté de
communes du Pays fléchois ;

U D’approuver la modification des statuts de la Communauté de communes pour ajouter
I"article suivant :
« Production d’énergie renouvelable :
Aménagement, exploitation, directement ou par I'intermédiaire d’un tiers,
de toute installation de production d’énergies renouvelables d’une puissance
égale ou supérieure a 1,5 MWc dans les conditions prévues a ’article L. 2224-
32 du Code général des collectivités territoriales »

U D’autoriser Madame la Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

Adopté a unanimité
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D008 - APPROBATION DE LA MODIFICATION DE LA COMPETENCE PROPRETE
PUBLIQUE DES STATUTS
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS FLECHOIS

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'article L. 521 |-17 et ses articles
L. 5214-16 et suivants relatifs aux compétences des communautés de communes,

Vu I'arrété préfectoral du 23 décembre 2024 portant modification des statuts de la Communauté de
communes du Pays fléchois,

Vu les statuts de la Communauté de communes du Pays fléchois ;

Vu la délibération du |3 novembre 2025 de la Communauté de communes Pays fléchois portant
transfert partiel de la compétence relative a la production d’énergie renouvelable et modification de
ses statuts notifiée le |7 novembre 2025 a la commune ;

Considérant la nécessité de compléter la compétence supplémentaire « Propreté publique » afin de
mieux répondre aux besoins du territoire et aux attentes des habitants en matiere de salubrité et de
lutte contre les dépots sauvages ;

Afin d’améliorer le cadre de vie des habitants de I'intercommunalité en matiére de propreté et de
lutter contre les incivilités liés aux déchets, les élus du Pays fléchois se sont dotés d’une brigade verte.
Sa mission principale est d’identifier les dépots sauvages, rappeler les régles et, si besoin, sanctionner
les contrevenants.

Aussi, il y a lieu de procéder a la modification des statuts de la Communauté de communes du Pays
fléchois en complétant la compétence « Propreté publique ». Il est ainsi proposé la rédaction
suivante :

Rédaction actuelle
Propreté publique : sont reconnues d’intérét communautaire les opérations suivantes effectuées en
agglomération :
- Balayage manuel et mécanique
- Lavage manuel et mécanique
- Entretien et collecte des corbeilles et remplacement
- Marchés (mercredi — samedi — dimanche) : collecte — nettoyage — signalisation
- Traitement phytosanitaire (désherbant — démoussant...)
- Intervention lors de deux fétes locales (comice et Affranchis)
Nouvelle rédaction
Propreté publique :
Comprend les opérations suivantes effectuées en agglomération :
- Balayage manuel et mécanique
- Lavage manuel et mécanique
- Entretien et collecte des corbeilles et remplacement
- Marchés : collecte — nettoyage — signalisation
- Intervention lors de deux fétes locales (comice et Affranchis)
Sur le domaine public et sur le domaine privé des communes ouvert au public :
- Lalutte contre les dépdts sauvages et enlévement des encombrants déposés ;
- La sensibilisation et communication aupres des habitants et des usagers sur la propreté et la
salubrité.

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U D’approuver la modification des statuts de la Communauté de communes comme énoncé
précédemment ;

U D’autoriser Madame la Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

Adopté a 'unanimité
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D009 - APPROBATION DES MODIFICATIONS STATUTAIRES
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS FLECHOIS

Suite a différentes évolutions Iégislatives, notamment la loi n°2019-146 | du 27 décembre 2019 relative
a I'engagement dans la vie locale et a la proximité de I'action publique dite Loi « Engagement et
Proximité », il est nécessaire de procéder a des modifications de statuts de la Communauté de
communes du Pays fléchois.

Ces modifications ont pour objectifs principaux d’adapter les statuts aux compétences exercées par
la Communauté de communes, d’assurer la mise en cohérence des statuts avec les évolutions
législatives et de supprimer les références obsolétes.

Les éléments modifiés apparaissent dans le_projet de statuts joint en annexe au présent projet de
délibération.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), notamment ses articles L.5211-17,
L.5211-20 et L.5214-16,

Vu l'arrété préfectoral du 23 décembre 2024 portant modification des statuts de la Communauté de
communes du Pays fléchois,

Vu la présentation faite lors de la Conférence des Maires du 6 novembre 2025,

Vu la délibération du |3 novembre 2025 portant modification statutaire pour la modification de la
compétence d'Autorité Organisatrice de la Mobilité (AOM),

Vu la délibération du |3 novembre 2025 portant modification statutaire pour I'ajout de la compétence
relative a la production d’énergie renouvelable,

Vu la délibération du |3 novembre 2025 portant modification statutaire pour la modification de la
compétence Propreté publique,

Vu la délibération du |3 novembre 2025 de la Communauté de communes Pays fléchois portant
modifications statutaires de la Communauté de communes du Pays fléchois notifiée le 17 novembre
2025 a la commune ;

Vu le projet de modification des statuts annexés a la présente délibération,

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U D’approuver la modification des statuts de la Communauté de communes annexés a la
présente délibération ;

U D’autoriser Madame la Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

Adopté a unanimité

D010 - AUTORISATION POUR L’ENGAGEMENT DES DEPENSES EN SECTION
DE FONCTIONNEMENT ET D’INVESTISSEMENT
AVANT LE VOTE DU BUDGET 2026

L'article L1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que, dans le cas ou le budget
d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le | janvier de |'exercice auquel il s'applique,
l'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a |'adoption de ce budget, de mettre en
recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de
fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de I'année précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la
dette venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au |15 avril (ou 30 avril les années d’élections
municipales), en l'absence d'adoption du budget avant cette date, l'exécutif de la collectivité
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territoriale peut, sur autorisation de |'organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses
d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette et AP/CP.

L'autorisation mentionnée a l'alinéa ci-dessus précise le montant et |'affectation des crédits.

Pour les dépenses a caractere pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou
d'engagement votée sur des exercices antérieurs, I'exécutif peut les liquider et les mandater dans la
limite des crédits de paiement prévus au titre de l'exercice par la délibération d'ouverture de
l'autorisation de programme ou d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption.
Le comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis dans les
conditions ci-dessus.

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U D’autoriser Madame la Maire a exécuter, mettre en recouvrement les recettes et d'engager,
de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de
celles inscrites au budget de l'année 2025 pour les budgets 2026 de la Ville de
La Fleche (budget principal et budgets annexes) ;

U D’autoriser Madame la Maire a faire application de cet article pour engager, liquider et

mandater les dépenses de la section d’investissement, dans la limite des crédits suivants :

BUDGET PRINCIPAL
Dépenses d’investissement : 711 272,97 € (Crédit ouvert 2025 : 2 845 091,82€ * 25%)

Montants autorisés avant
le vote du BP 2026

16 - Emprunts et dettes assimilées 12510,76

|65 - Dépots et cautionnements regus 12510,76

20 - Immobilisations incorporelles 46 842,50

2031 - Frais d'études 41 567,50

2051 - Concessions et droits similaires 5275,00

204 - Subventions d'équipement versées 23 750,00

20422 - Batiments et installations 23750,00

21 - Immobilisations corporelles 196 552,42

2111 - Terrains nus | 250,00

2128 - Autres agencements et aménagements -

21318 - Autres batiments publics -

2138 - Autres constructions | 251,25
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2152 - Installations de voirie |7775,00
21534 - Réseaux d'électrification -

21578 - Autre matériel technique -

2158 - Autres installations, matériel et outillage techniques 44 660,26
21612 - Dépenses ultérieures immobilisées 3333,45
2181 - Installations générales, agencements et aménagements divers | 3 875,00
21828 - Autres matériels de transport 82 625,00
21838 - Autre matériel informatique 5000,00
21841 - Matériel de bureau et mobilier scolaire -

21848 - Autres matériels de bureau et mobiliers 5100,00
2188 - Autres 31 682,46
23 - Immobilisations en cours 431 617,29
2312 - Agencements et aménagements de terrains 18521,34
2313 - Constructions 319446,78
2315 - Installations, matériel et outillage techniques 91894,17
2318 - Autres immobilisations corporelles | 755,00
238 - Avances versées sur commandes d'immobilisations corporelles | -

Total général 711 272,97

BUDGET EAU

Dépenses d’investissement : 449 269.01 € (Crédit ouvert 2025 : | 797 076.05 €*25%)

Montants autorisés avant le vote
du BP 2026

20 - Immobilisations incorporelles 42500,00

2031 - Frais d'études 42 500,00

21 - Immobilisations corporelles 65 000,00

2154 - Matériel industriel 745,40

2155 - Outillage industriel 63 254,60

2183 - Matériel de bureau et matériel informatique 500,00
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2184 - Mobilier 500,00

23 - Immobilisations en cours 341 769,01
2313 - Constructions 18750,00
23151 - INSTALLATIONS TECHNIQUES APPAREILLAGE 32 000,00
23152 - TRAVAUX PLURIANNUELS RESERVE 22344651
23153 - TRAVAUX RESEAUX 67 072,50
23158 - REHA BRANCHEMENTS PLOMB 500,00
Total général 449 269,01

BUDGET ASSAINISSEMENT

Dépenses d’investissement : 499 963.24 € (Crédit ouvert 2025 : | 999 852.94 €*25%)

Montants autorisés avant le vote du
BP 2026

20 - Immobilisations incorporelles 42500,00
2031 - Frais d'études 42 500,00
21 - Immobilisations corporelles 122 675,00
2154 - Matériel industriel 71000,00
2155 - Outillage industriel | 000,00
2182 - Matériel de transport 50 500,00
2183 - Matériel de bureau et matériel informatique 75,00
2188 - Autres immobilisations corporelles 0,00

23 - Immobilisations en cours 334788,24
23151 - INSTALLATIONS TECHNIQUES APPAREILLAGE |29 000,00
23152 - TRAVAUX PLURIANNUELS RESERVE 250 665,74
23153 - TRAVAUX RESEAUX 50 122,50
23156 - TRAVAUX PLURIANNUELS 5000,00
Total général 499 963,24
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BUDGET CINEMA LE KID

Dépenses d’investissement : 2 536.33 € (Crédit ouvert 2025 : 10 145.32 €*25%)

Montants autorisés avant le vote du
BP 2026

21 - Immobilisations corporelles 2536,33

2154 - Matériel industriel 2211,33

2183 - Matériel de bureau et matériel informatique 325,00

Total général 2536,33

BUDGET LOCATION DE SALLES

Dépenses d’investissement : 20 572.93 € (Crédit ouvert 2025 : 82 291.70 €*25%)

Montants autorisés avant le vote du
BP 2026

21 - Immobilisations corporelles 20 572,93

21848 - Autres matériels de bureau et mobiliers 0,00

2188 - Autres 20572,93

23 - Immobilisations en cours -
2313 - Constructions -
Total général 20572,93

Adopté a la majorité

5 Abstentions (Mme Delhommeau, Mme Fresneau Mme Dubreuil, M. Munsch, Mme de Bellabre)

D011 - PERSONNEL MUNICIPAL
- MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L332, L313-1 et L542 ;

VU le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L. 521 -4-1 ;

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y rapportant,
pris en application de I'article L41 | du Code général de la fonction publique ;

VU l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 25 novembre 2025 ;

Ce dossier a été présenté en commission Ressources, Participation citoyenne, Citoyenneté,

Commerce le |* décembre 2025.

Considérant la nécessité d’actualiser le tableau des emplois ;

Apres en avoir délibéré il est proposé au Conseil municipal :

U d’approuver la modification du tableau des emplois permanents selon les modalités suivantes :
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Direction Solidarité et services aux familles

9 Service cuisine centrale

Dans le cadre d’une future nomination suite a la promotion interne du responsable du service, il
convient d’adapter le tableau des emplois permanents. En conséquence, le tableau des emplois

permanents est modifié comme suit :

Poste supprimé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Technicien territorial

35/35

01/12/2025

Poste créé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Ingénieur territorial

35/35

01/12/2025

Suite a la mission d’étude organisationnelle de la cuisine centrale qui s’est déroulée sur I'année 2025,
certaines fiches de postes de I'équipe ont été réactualisées. Dans ce cadre, la cotation du poste
d’assistante de direction a été revue et il est proposé de modifier le tableau des emplois en

conséquence :

Poste supprimé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Adjoint administratif

35/35

01/01/2026

Poste créé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Rédacteur

35/35

01/01/2026

1 Service propreté des batiments communaux
Dans le cadre d’une future nomination suite a la promotion interne du responsable de service, il
convient d’adapter le tableau des emplois permanents. En conséquence, le tableau des emplois

permanents est modifié comme suit :

Poste supprimé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Agent de maitrise territorial

35/35

01/12/2025

Poste créé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Technicien territorial

35/35

01/12/2025

Direction des Services techniques et cadre de vie

1 Cellule administrative et financiére des services techniques
Dans le cadre d’une future nomination suite a la promotion interne de la responsable de la cellule, il
convient d’adapter le tableau des emplois permanents. En conséquence, le tableau des emplois

permanents est modifié comme suit :

Poste supprimé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Adjoint administratif territorial

35/35

01/12/2025

Poste créé

Temps de travail

Nbre de poste

Date d’effet

Rédacteur territorial

35/35

01/12/2025

Les crédits nécessaires sont inscrits au chapitre 012.

Adopté a 'unanimité
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D012 - PERSONNEL MUNICIPAL - RECRUTEMENT EMPLOIS SAISONNIERS ET
ACCROISSEMENTS TEMPORAIRES D’ACTIVITE

VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L332, L313-1 et L542 ;

VU le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L. 521 1-4-1 ;

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y rapportant,
pris en application de I'article L41 | du Code général de la fonction publique ;

VU [avis favorable du Comité Social Territorial en date du 25 novembre 2025 ;

Considérant la nécessité d’actualiser le tableau des emplois non permanents pour I'année 2026 ;

Comme chaque année, et afin d’assurer le fonctionnement des services pendant la période estivale,
notamment pour le Lac de la Monnerie, le camping municipal, et les espaces verts, il s’avere nécessaire
d’avoir recours a du personnel saisonnier pour une durée déterminée.

En considérant les effectifs recrutés en 2025, il convient de prévoir pour 2026 une enveloppe
équivalant a 50 mois de contractuels saisonniers au titre de I'année 2026.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal de donner son accord pour ces recrutements saisonniers
pour I'année 2026 et :
- De baser la rémunération des surveillants de baignade contractuels en référence a

I'indice brut 538/indice majoré 457 équivalent, a la date du Conseil, au | I échelon de la grille
indiciaire des Educateurs des Activités Physiques et Sportives (catégorie B). La période
estivale est entendue comme la période s’étendant de I'ouverture de la baignade surveillée
au lac jusqu’a sa fermeture.

- De baser la rémunération des autres agents contractuels en référence a I'indice brut du [*
échelon de la grille indiciaire C| (catégorie C).

En outre, afin d’assurer le fonctionnement de I'ensemble des services, il peut se révéler parfois
nécessaire d’avoir recours a du personnel supplémentaire en renfort pour d’autres besoins non
prévus en début d’année et pour une durée déterminée, dans d’autres services. Il s’agit alors
d’accroissement temporaire d’activité.

Il vous est proposé d’inscrire au budget une enveloppe de 370 mois de contractuels en accroissement
temporaire d’activité pour I'année 2026 et ce pour I'ensemble des filieres et services présents dans la

collectivité.

Les emplois saisonniers et les accroissements temporaires d’activité pourront étre exercés a temps
complet ou a temps non complet.

Ce dossier a été présenté en commission Ressources, Participation citoyenne, Citoyenneté,
Commerce le |*" décembre 2025.
Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :
0 D’autoriser une enveloppe de 50 mois de contractuels saisonniers au titre de I'année 2026.
U De baser la rémunération des surveillants de baignade saisonniers en référence a I'indice
brut538/indice majoré 457 équivalent, a la date du Conseil, au | le échelon de la grille

indiciaire des Educateurs des Activités Physiques et Sportives (catégorie B).

U De baser la rémunération des autres agents contractuels saisonniers en référence a I'indice
brut du |*" échelon de la grille indiciaire C| (catégorie C).
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U D’autoriser une enveloppe de 370 mois de contractuels en accroissement temporaire
d’activité est autorisée pour I'année 2026 et ce pour I'ensemble des filieres et services
présents dans la collectivité.

U Dlinscrire les crédits nécessaires au chapitre 012.

Adopté a 'unanimité

D013 - PERSONNEL MUNICIPAL - MANDAT AU CENTRE DE GESTION DE LA
SARTHE DANS LE CADRE DE LA PROTECTION COMPLEMENTAIRE EN SANTE

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-1 1, L. 221-1 a L. 227-4 et
L. 827-1 aL.827-12;

Vu le code de la commande publique, et notamment ses articles L.2113-6 a L.2113-8;

Vu I'article 40 de la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique ;

Vu I'ordonnance 2021-174 du |7 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans
la fonction publique ;

Vu I'ordonnance 202 1-175 du |7 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu le décret n°201 |-1474 du 8 novembre 201 | relatif a la participation des collectivités territoriales
et leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités
territoriales et des établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;
Vu l'accord collectif national du |l juillet 2023 portant réforme de la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique territoriale ;

Vu I'avis favorable du Comité social territorial du 25 novembre 2025.

La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique territoriale, initiée
par I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des risques prévoyance et santé
des agents au premier plan de la responsabilité des employeurs publics territoriaux. Elle introduit
notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une participation financiere a la
couverture du risque prévoyance de leurs agents a compter du ler janvier 2025, puis a celle des
risques frais de santé a compter du ler janvier 2026, ainsi que des niveaux minimums de couverture
pour chacun des risques. Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 est venu en préciser les modalités.

A Iissue d’'un processus de négociation engagé au niveau national, I'accord collectif signé le | | juillet
2023 ouvre, en parallele du volet prévoyance, des discussions sur les contours des futurs régimes de
couverture du risque santé. En effet, les parties audit accord s’engagent a un dispositif de revoyure qui
a vocation 2 se substituer & celui prévu au |l de I'article 8 du décret n® 2022-581 du 20 avril 2022. A
date, la participation minimale des employeurs territoriaux en matiére de frais de santé a compter du
ler janvier 2026 s’établit a |5 € par agent et par mois (soit 50 % d’'un montant de référence fixé a
30€). En outre, les contrats de frais de santé proposés aux agents de la fonction publique territoriale
doivent étre constitués d’un panier de soins de référence, déterminé par le décret n® 2022- 581 du
20 avril 2022 et précisé au |l de l'article L. 91 -7 du code de la sécurité sociale.

Parallelement, 'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 a confirmé le réle d’expertise des centres
de gestion qui ont désormais I'obligation de conclure, pour le compte des collectivités territoriales et
des établissements publics de leur ressort, des conventions de participation en matiére de santé et de
prévoyance.
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Au regard de ce contexte juridique et technique, compte tenu de la complexité et I'expertise imposées
par ce type de dossier, le Centre de gestion de la Sarthe a décidé, avec les autres centres de gestion
de la région des Pays de la Loire, d’engager un marché afin d’étre en mesure de proposer a I'ensemble
des employeurs publics de leur ressort géographique une offre pointue et adaptée aux différentes
problématiques rencontrées en matiére de frais de santé a compter du ler juillet 2027.

Ainsi, le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres de gestion de la région des Pays de la
Loire piloteront I'ensemble du processus au bénéfice des employeurs territoriaux d’une part, des
agents assurés d’autre part. Ce pilotage couvrira la définition des régimes de garanties, la rédaction
du cahier des charges, la conduite des négociations avec les assureurs, 'analyse des offres, le suivi et
le pilotage des contrats collectifs dans le temps.

Dans ce cadre, il est proposé de donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe, membre du
groupement de commandes constitué avec les autres centres de gestion de la région des Pays de la
Loire, pour I'organisation et la réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou
plusieurs organismes d’assurance en vue de conclure des conventions de participation pour la
couverture du risque santé des agents a effet du | juillet 2027.

Ce dossier a été présenté en commission Ressources, Participation citoyenne, Citoyenneté,
Commerce le |*" décembre 2025.
Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :
U De donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe pour la réalisation d’une mise en
concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance en vue de la
conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque santé des agents a

effet du ler juillet 2027.

U D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer tout document afférent a la
présente délibération.

ADOPTE A L’UNANIMITE

D014 - PERSONNEL MUNICIPAL - DISPOSITIF DEROGATOIRE DE PROMOTION
INTERNE POUR LES AGENTS AYANT OBTENU LA RECONNAISSANCE DE LA
QUALITE DE TRAVAILLEUR HANDICAPE (RQTH)

VU le Code général des collectivités territoriales,
VU Tarticle L. 5212-13 du Code du travail relatif aux bénéficiaires de I'obligation d’emploi,

VU la loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son
article 93,

VU le décret n° 2020-569 du |3 mai 2020 fixant pour une période limitée les modalités dérogatoires
d’accés par la voie du détachement a un corps ou cadre d’emplois de niveau supérieur ou de catégorie
supérieure instituées en faveur des fonctionnaires bénéficiaires de I'obligation d’emploi des travailleurs
handicapés,

VU I'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 25 novembre 2025,

Le dispositif dérogatoire de promotion interne pour les agents reconnus travailleurs handicapés a été
mis en place pour favoriser I'évolution professionnelle des fonctionnaires en situation de handicap.
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Ce dispositif, en vigueur a titre expérimental jusqu'au 31 décembre 2026, permet aux agents ayant
obtenu la Reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH) d'accéder a des cadres
d'emplois de niveau supérieur par la voie du détachement. Cette mesure vise a compenser les
difficultés spécifiques rencontrées par ces agents dans leur parcours professionnel et a promouvoir
I'égalité des chances au sein de la fonction publique. Ce dispositif permet une amélioration des
perspectives de carriere, doit favoriser une reconnaissance des compétences et des efforts et une
meilleure intégration professionnelle dans une logique d’inclusion.

La procédure dérogatoire se déroule de la maniere suivante :

- Analyse par la collectivité des agents bénéficiant d’'une RQTH et qui auraient été proposés a
la promotion interne par la voie normale par l'autorité territoriale au vu des missions
réalisées ;

- Avec l'aide du Centre de gestion de la Sarthe (CDG 72), établissement d’'un appel a
candidatures et évaluation de I'aptitude des candidats ;

- Décision de l'autorité territoriale de procéder ou non au détachement en interne du candidat
retenu.

En conséquence, il est proposé au Conseil municipal d’attribuer | poste de catégorie A (cadre
d’emploi d’attaché territorial) au titre de la promotion interne dérogatoire, apres analyse interne et
en équité avec le nombre de postes obtenus par la voie normale de la promotion interne du CDG
72.

Ce dossier a été présenté en commission Ressources, Participation citoyenne, Citoyenneté,
Commerce le |* décembre 2025.
Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :
U D’approuverla mise en place d’un dispositif dérogatoire de promotion interne pour les agents
reconnus travailleurs handicapés (RQTH) dans le cadre de I'expérimentation prévue jusqu’a

fin 2026,

U De préciser que le dispositif sera mis en oeuvre selon les modalités prévues a la présente
délibération,

U De fixer le nombre de postes ouverts au titre du dispositif a | sur le cadre d’emploi d’attaché
territorial pour I'année 2026,

Adopté a 'unanimité

D015 - PERSONNEL MUNICIPAL - RECENSEMENT DE LA POPULATION 2026 -
RECRUTEMENT AGENTS CONTRACTUELS
ET MODIFICATION DE LA REMUNERATION

Comme chaque année, le recensement de la population aura lieu en janvier et février prochain, a
partir d’un échantillon d’adresses tirées au sort.

Pour cette mission, trois agents seront recrutés.

La rémunération s’établirait comme suit (+ |.5 %) :
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Indemnité forfaitaire allouée a chaque agent:

- jusqu’a 150 adresses recensées 441.00 €
- au-dela de |50 adresses recensées 587.00 €

Indemnité proportionnelle aux documents

collectés : |.65 €
- bulletin individuel 0.54 €
- feuille de logement 0.54 €
- fiche de logement non enquété 0.54 €
- dossier d’adresse collective 0.54 €

- fiche d’adresse non enquétée

Séance de formation 53.30 €

Reconnaissance de tournée 53.30 €

Indemnité kilométrique :
- Iris situés en milieu urbain 64.00 €
- Iris situés en zone rurale 96.00 €

Une dotation forfaitaire de recensement est versée a la Ville de La Fleche par I'INSEE pour couvrir en
partie la rémunération des agents recenseurs.

Ce dossier a été présenté en commission Ressources, Participation citoyenne, Citoyenneté,
Commerce le |*" décembre 2025.
Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U D’accepter la rémunération telle que présentée ci-dessus,

U D’autoriser Madame la Maire (ou son représentant) a signer les contrats a intervenir avec les
agents recenseurs.

Adopté a 'unanimité

D016 - CIMETIERES - MODIFICATION DES TARIFS
ET DU REGLEMENT INTERIEUR

Le service des cimetiéres proposait a la vente des plaques de fagcade de columbarium, des pierres
tombales de cavurnes et des plaques du Souvenir au Jardin du Souvenir.

Considérant que cette activité est dans le champ de la TVA, il est proposé de ne plus les soumettre a
la vente.

En conséquence, la grille tarifaire, jointe en annexe de la présente délibération, a été réécrite comme
suit :
- Le tarif des concessions pour cercueils peut intégrer de fagon optionnelle un caveau
d’occasion.
- Le tarif des concessions pour cases columbarium intégre obligatoirement une plaque de
fermeture.
- Le tarif des concessions pour cavurnes peut intégrer de fagon optionnelle une pierre tombale
et sa plaque de gravure.
- Llinstallation d’une plaque du souvenir au Jardin du Souvenir est contractualisée par une
concession de |5 ans, non renouvelable. L’installation de cette plaque reste toutefois
optionnelle.
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Par ailleurs, des modifications sont a apporter au réglement du cimetiére.
U Les articles 17.9 et 17.10 du Titre IV du réglement du cimetiére, n'ont plus lieu d’étre. |l
conviendra de se référer aux tarifs votés chaque année.
Pour mémoire ces articles précisaient :
Art 17.9 du Titre IV : Lors de [attribution d’une concession (columbarium et cavurne), le
demandeur peut :
- soit acheter a la commune :
0 La plaque servant a la fermeture de la case de columbarium
0 Ou la plaque de fermeture + la plaque de gravure pour la fermeture de la cavurne
- soit s’adresser au professionnel de son choix, aprés autorisation du Maire.
Art 17.10 du Titre IV: En cas de non usage des modéles proposés par la commune, ceux-ci devront
étre restitués au gardien des cimetieres

U L’évolution des usages en matiére funéraire ne justifie plus de proposer d’apposer les plaques
du souvenir pour une durée de 30 années. La durée est désormais ramenée a |5 ans.

U Larticle 18.4 du Titre IV est modifié comme suit : « La plaque du souvenir sera apposée pour
une durée limitée a 15 ans non renouvelable. Un titre de concessions sera remis au demandeur ».

Ce dossier a été présenté en commission Ressources, Participation citoyenne, Citoyenneté,
Commerce le 01 décembre 2025.
Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil Municipal :

U D’accepter la modification tarifaire qui prendra effet 3 compter du caractéere exécutoire de la
présente délibération,

U D’adopter les modifications du réglement intérieur, joint a la présente délibération.

Adopté a 'unanimité

D017 - DESAFFECTATION ET DECLASSEMENT DE L’ESPACE MULTIMEDIA
ET DU PARKING DE LA COMMUNE (PARCELLE AK 882)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, notamment ses articles L.2141-1 et
L.2141-2,

Considérant la désaffectation matérielle des lieux constatée par I'état des lieux de sortie le
27/11/2025 et constatée par exploit d’huissier en date du 28/1 1 /2025, de I'Espace multimédia et du
parking, situés sur la parcelle nouvellement cadastrée AK 882 de la commune, qui sont fermés au
public et ne sont plus affectés a 'usage direct du public, ni a un service public communal,

Considérant le souhait de la commune de ne pas réaffecter ces espaces a un usage public ou a un
service public,

Considérant qu’il est nécessaire de procéder au déclassement de ces biens afin de les sortir du
domaine public communal et de les incorporer dans le domaine privé de la commune, dans la
perspective d’une valorisation ou d’une cession,

Considérant qu’une division parcellaire a été effectuée par le géometre AIR&GEO pour isoler
I'emprise de I'Espace Multimédia et du parking, ainsi que I'espace piscine et le local du Racing club
fléchois (parcelle AK 882) du reste de la parcelle nouvellement cadastrée AK 883, afin de maintenir
les autres parties affectées, notamment I'Espace culturel Montréal, dans le domaine public,
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Considérant que le reste des biens figurant sur la parcelle AK882 avait fait I'objet d’'une précédente
désaffectation et d’un précédent déclassement par délibération n°DGS241118D017 du 18 novembre
2024,

La présente délibération vise a modifier la délibération n® DGS241118D018 du |18 novembre 2024,
s’agissant du déclassement anticipé de I'Espace multimédia et du parking, de sorte que la totalité des
biens figurant sur la parcelle AK 882 seront déclassés.

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U De constater la désaffectation de I'Espace multimédia et du parking situés sur la parcelle
AK 882, qui ne sont plus affectés a 'usage direct du public ou a un service public.

U De prononcer le déclassement de I'Espace multimédia et du parking du domaine public
communal, en application des dispositions du Code Général de la Propriété des Personnes
Publiques, pour leur incorporation dans le domaine privé de la commune.

U D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a entreprendre toutes les démarches
nécessaires a la mise en ceuvre de cette délibération, y compris les formalités de publicité.

Mme Delhommeau tient a expliquer que les élus de 'opposition s’abstiendront sur ces deux délibérations
qui concement le site de I'ancienne piscine municipale, en cohérence avec leurs précédents votes. lIs
évoquent que « des logements sur ce site, ce n’est pas ce qu’on espérait ».

Adopté a la majorité
5 Abstentions (Mme Delhommeau, Mme Fresneau Mme Dubreuil, M. Munsch, Mme de Bellabre)

D018 — ANCIENNE PISCINE MUNICIPALE - CESSION DE LA PARCELLE AK 882
DE LA VILLE DE LA FLECHE A BOUYGUES IMMOBILIER

La Ville de La Fleche a lancé un Appel a Projet en 2023 pour engager la requalification urbaine et
paysagere du site de I'ancienne piscine municipale, situé boulevard Montréal.

A lissue de I'Appel a Projet, la ville a sélectionné Bouygues Immobilier pour la réalisation d’une
opération immobiliere a vocation principale résidentielle qui s’inscrit dans une réflexion plus large de
requalification de I'entrée de ville, avec pour ambition de reconfigurer les espaces publics et de
renforcer la place des mobilités douces.

Afin de permettre cette opération, la Ville de La Fleche a acté le déclassement des espaces et volumes
du domaine public communal. Suite aux délibérations, d’'une part de la désaffectation et le
déclassement de l'espace piscine et du local du Racing club fléchois (RCF) (délibération
n° DGS241118D017 du 18.11.2024), et d’autre part de la désaffectation et le déclassement de
I'Espace multimédia et du parking (délibération n°DGS251208D017 du 8.12.2025), ceux-ci ont été
incorporés dans le domaine privé de la commune, dans la perspective d’une valorisation ou d’une
cession,

Le projet élaboré par Bouygues immobilier se porte sur la parcelle AK 882 entierement déclassée
(cf. piece annexe n°l - plan). L'opération immobiliere a vocation principale résidentielle comptera
entre 65 et 70 logements environ et un local d’activités a usage des services publics d’une surface de
171,75 m?2 environ. Ce local d’activités et ses espaces extérieurs (ponton et rampe) fera 'objet d’une
dation dans la présente vente au profit de la Ville de La Fleche, dont le plan, la coupe et la notice
descriptive ainsi que les statuts de I’Association Syndicale Libre (ASL) « Les Jardins de la Varenne »
sont joints en annexes de la présente délibération (cf. pieces annexes n°2, 3, 4, 5).
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Les statuts de I'’ASL « Les Jardins de la Varenne » (annexe n°5) définissent le local d’activités, comme
le volume |, tandis que le volume 2 désigne la copropriété « Les Jardins de la Varenne ». Les
quote-parts de charges du local d’activités sont définies au prorata de la surface utile du local
d’activités, soit 3 % des charges collectives générales et |2 % des charges spéciales du batiment A.

Egalement la ville s’est engagée a reprendre les zones rétrocédées | et 2 qui figurent sur le plan (cf.
piéce annexe n°6), dans un délai maximum de trois ans suivant la premiére réception des travaux et
apres constat de la validité des plantations a hauteur de 90 %.

Le prix de vente est fixé a un million trois mille huit cent soixante-quinze euros (| 003 875 €) qui
comprend :

- la somme de TROIS CENT CINQUANTE-SEPT MILLE EUROS (357 000,00 EUR) formant
partie du prix qui sera payée comptant, le jour de la signature de l'acte de vente,

- la somme de TROIS CENT QUARANTE-CINQ MILLE EUROS (345 000,00 EUR) formant
partie du prix qui sera payée a terme, au plus tard le ler mars 2026, conformément au
cautionnement solidaire de la société dénommée BANQUE EUROPEENNE DU CREDIT
MUTUEL (cf. piéce annexe n°8),

- Le surplus du prix, soit la somme de TROISCENT UN MILLE HUIT CENT
SOIXANTE-QUINZE EURQOS (301 875,00 EUR), qui sera converti en la remise de locaux de
| 71,75 m? environ consistant en une cellule livrée brute (avec les diverses arrivées réseaux)
et ses espaces extérieurs (ponton et rampe) dans le respect des pieces descriptives (cf. piéces
annexes n°2, 3, 4, 5), au profit de la Ville de LA FLECHE, selon les modalités de la dation (cf.
piéce annexe n°7), et conformément au cautionnement solidaire de la société dénommée
BANQUE EUROPEENNE DU CREDIT MUTUEL (cf. piece annexe n°9).

En date du 13/05/2024 prorogé en date du 24/ 11/2025, I'avis du Domaine estime la valeur vénale
du bien a 770 000 €. Le prix de vente est supérieur a |'estimation inscrit dans I'avis du Domaine,
cependant cette cession ne porte pas atteinte aux intéréts patrimoniaux de la commune.

La présente délibération vise a modifier la délibération n® DGS241216D005 du |16 décembre 2024
sur les aspects suivants : le numéro et la superficie de la parcelle, les éléments concernant la dation,
le détail du prix de vente et modalités de paiement.

Apres en avoir délibéré, il est proposé au Conseil municipal :

U D’autoriser Madame la Maire, ou son représentant, a signer I'acte définitif, et toute piece
nécessaire a la réalisation de cette vente de la parcelle AK 882 d’une superficie de || 715 m?
selon le bornage réalisé par le géometre AIR &GEO et d’une dation d’un local d’activités
d’une surface d’environ 171,75 m? et ses espaces extérieurs (ponton et rampe) a usage des
services publics, moyennant le prix de un million trois mille huit cent soixante-quinze euros
(1 003 875 €),

U Les frais de notaire et les frais inhérents a la présente cession seront a la charge de Bouygues
Immobilier.

U De désigner Maitre CHANTEUX, notaire a La Fléche en charge de la rédaction de l'acte
notarial.

Adopté a la majorité
5 Abstentions (Mme Delhommeau, Mme Fresneau Mme Dubreuil, M. Munsch, Mme de Bellabre)
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D019 - MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR
DU CAMPING MUNICIPAL LA ROUTE D’OR

Le camping municipal constitue un équipement touristique stratégique pour I'attractivité de la
commune, le dynamisme économique local et la mise en valeur du patrimoine. Afin de mieux
répondre aux attentes des usagers en fixant les regles de vie, de sécurité, de tranquillité et de respect
des équipements, il est proposé une mise a jour du réglement intérieur du camping municipal La Route
d’Or.

Cette révision porte sur la mise a jour de dispositions relatives a I'installation des campeurs, la sécurité
et la prévention des risques, la mise a jour des regles de circulation, de stationnement, I'encadrement
des nuisances sonores et horaires de tranquillité, la gestion des animaux de compagnie, les conditions
d’utilisation des espaces et équipements collectifs, la clarification des procédures de sanctions
éventuelles.

Ce nouveau reglement intérieur, annexé a la présente délibération, s’appliquera a compter du
| janvier 2026 pour toutes les réservations effectuées a partir de cette date.

Ce dossier a été présenté en Commission Transition écologique, urbanisme durable et tourisme
le 05 novembre 2025.
Apres en avoir délibéré il est proposé au Conseil municipal :

U D’adopter le reglement intérieur a destination des usagers du camping municipal La Route
d’Or, joint en annexe de la présente délibération, applicable a compter du |*" janvier 2026,

U D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer ce réglement intérieur, ses
éventuels avenants, et tous documents afférents.

Adopté a ’unanimité

D020 - MODIFICATION DES CONDITIONS GENERALES DE VENTE
DU CAMPING MUNICIPAL LA ROUTE D’OR

Le camping municipal constitue un équipement touristique stratégique pour I'attractivité de la
commune, le dynamisme économique local et la mise en valeur du patrimoine. Afin de mieux
répondre aux attentes des usagers, de renforcer la qualité d'accueil et optimiser la gestion financiere,
il est proposé une mise a jour des Conditions générales de vente (CGV) du camping municipal La
Route d’'Or.

Cette révision porte notamment sur |'actualisation des modalités de réservation (acompte,
annulation, délais) et la mise en conformité des regles d’accueil et de sécurité.

Les nouvelles Conditions générales de vente, annexées a la présente délibération, s’appliqueront a
compter du | janvier 2026 pour toutes les réservations effectuées a partir de cette date.

Ce dossier a été présenté en Commission Transition écologique, urbanisme durable et tourisme
le 05 novembre 2025.
Apres en avoir délibéré il est proposé au Conseil municipal :

U D’adopter les Conditions générales de vente a destination des usagers du camping municipal

La Route d’Or, applicables a compter du |* janvier 2026, jointes en annexe de la présente
délibération,
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U D’autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer ces Conditions générales de vente,
les éventuels avenants, et tous documents afférents.

Adopté a 'unanimité

D021 - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU MOULIN DE LA BRUERE
A L'ASSOCIATION « LES AMIS DU MOULIN DE LA BRUERE »

La Ville de La Fleche est propriétaire de la parcelle cadastrée YO 944 sur laquelle se trouve
notamment le « Moulin de la Bruére ».

L'Association « Les Amis du Moulin de la Bruere », créée en 1995, utilise le moulin depuis 1996. Elle
a pour mission sa sauvegarde et veille ainsi a son bon fonctionnement. Pole dynamique et
incontournable de I'animation du site, elle y organise de nombreux événements touristiques (visites
du site et activités conviviales) et contribue ainsi a la vie du moulin.

Par délibération n°DGS200525D003 du 25 mai 2020, le conseil municipal avait autorisé la mise a
disposition du moulin a l'association.

Une convention de site siinée en 2021 fixait les roles des différents acteurs ou intervenants qui se
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